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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

Algemene gegevensinstelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel ™

75969874

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*) ttps://stichting4care.nl/
RSIN (**)

Actiefin sector (%) - analre sector -

Inwelke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

F J.J. Peeters éVoorzitter

Overige informatie
bestuur (*)

Algemeen publiek i iKinderen i % Slachtoffers van geweld
Alleenstaande ouders Lhbtqi+ lachtoffers van natuurrampen
Analfabeten Mensen met een beperking lachtoffers van oorlog
Chronischzieken Milieu lachtoffers van seksueel misbruik
Dak- en thuislozen Minderheden tudenten

Dieren Minima
Gedetineerden Natuurgebieden
Gelovigen + Oceanen enzeeén
Gemeenschappen Ouderen
Jongeren : i Patiénten

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

rouwen en meisjes
Werklozen
: Wildlife

(*) Optioneel veld, niet verplicht-  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling De Stichting heeft ten doel het verlenen van financiéle steun aan woon-enfof |
Statutaire doelstelling -zorgeomplexen voor-mensen-met verstandelijke.of lichamelijke beperkingen, ...ee.
vandeinstelling. . met.name. voor. activiteiten.of hulpmiddelen waarvan de kosten niet of niet. :
Watwil deinstelling rvoldoshide kunnen worden bestreden uit atgsmisne sociale voorzisnirgsn
bereiken? ‘subsidies of eigen bijdragen-van-bewoners; en-voorts-al-hetgeen-in-de-ruimste -
:zin met één en ander verband houdt, daartoe behoort enjof daartoe
-hevorderliik kan. zin. e

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden - Onze missie Stichting 4 Care is er om mensen en zorg instellingen (woon initiatieven)

verricht de instelling? .te helpen. De missie van onze stichting is het verlenen van financiéle en materiéle
Wanneer worden :steun aan woon- en/of kleinschalige zorgcomplexen voor mensen met verstandelijke
welke werkzaamheden .en of lichamelijke beperkingen. Met nadruk op ‘particuliere woon initiatieven’ bestaande;
uitgevoerd? En hoe :en welke zich in de opstartfase bevinden. Onze visie Als stichting zetten wij ons in voor
dragen die bij aan het ;het welzijn van ieder individu. Dit doen wij 0.a. door: * het opzetten van doneer en '
realiseren van de isponsor acties op onze website < het aanschrijven van ondernemers en grote
doelstelling? .bedrijven met het verzoek ons te steunen Onze ambitie De missie en ambitie van de

istichting is, om zo veel mogelijk kleinschalige zorginstellingen/wooninitiatieven en i
“mensen met een verstandelijke en of lichamelijke beperking een leuker leven te geven
‘en dit landelijk te realiseren. Het doel is om 1 januari 2029 landelijk actief te zijn. Korte :
‘termijn ambitie Wij starten door ons zichtbaar te maken en bekendheid te krijgen bij ;
ions in de regio. Onze eerste focus: actief zijn in Voorne Putten op 1 juli 2020. Om
“hiervoor aandacht te vragen publiceren wij een nieuwsbrief die wij regionaal gaan
verspreiden.

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier éOns initiatief is gebaseerd op het vraagstuk "Een handicap is een maatschappelijk

en aan welke doelen . probleem en hiermee de mensen met een beperking thuis en in de zorg instelling te
worden de verkregen ‘ondersteunen?" Want de groep mensen met een beperking is groot en hebben door
inkomsten besteed? .goede zorg een langere levensverwachting. Aandacht wordt steeds schaarser.

Als uw instelling vermogen : Anticiperen is nodig. Er zijn heel wat onderzoeken die aantonen dat mensen met een
aanhoudt, vul dan in .beperking eenzaam zijn. Personen in de zorg zijn 0.a. een dagelijks aanspreekpunt
waar en op welke manier gvoor deze mensen met een beperking. Vanwege de hoge werkdruk en onderbezetting
dit vermogen wordt is er te weinig tijJd om aandacht aan de mensen met een beperking te besteden,
aangehouden (bijvoor- rondanks dat er vanuit de overheid weer geinvesteerd wordt. Want de zorgsector heeft
beeld spaarrekening, ‘moeite om personeel te vinden, waardoor de onderbezetting in stand lijkt te blijven.
beleggingen etc). :

Urlvanhetbeleidsplan ¢ rstichtingdcare.nl/wp-content/uploads/2020/02/ANBI-Beleidsplan-201;  Open
Vul de link in waar het §9V2.pdf

beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid :3. Aan de bestuurders kan geen beloning worden toegekend.

Beloningsbeleid voor . Kosten worden aan de bestuurders op vertoon van de bewijsstukken vergoed.
hetstatutaire bestuur,  ; zie de statuten artikel 7.3

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

envoor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag :Sinds de corona crisis en door vertrek van enkele bestuursleden liggen alle activiteiten
Noem de activiteiten - stil.

die zijn itgevoerd. : Wij proberen de activiteiten in 2025 weer op te pakken en voort te zetten.

Of vul bij de volgende

vraag de url in naar het

activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekRjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urtvan het actlyltglten- Open
verslag. Vul de link in waar het | :
activiteitenverslag te vinden is. |
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Staatvan baten en lasten

Baten 2023 2022 (*)
Subsidies van overheden € €
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven ‘€ i€

i idi 3 I 3
Overige subsidies ; P o
Baten van subsidies i€ 0: i€ 0:
Baten sponsorbijdragen € €
Giften en donaties van particulieren € € " '000§
Nalatenschappen € €
Bijdragen van loterijinstellingen € €

e gi € €
Overige giften ; Py Ly
Giften € 0 € 11.000:
Baten als tegenprestatie voor levering van producten < €
en/of diensten (omzet)
Financiéle baten £ I £
Overige baten 3 €

+ +

Somvanalle baten ‘€ 0: i€ 11.000:
Lasten : : :
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostpriis) ‘€ €
Verstrekte subsidies & giften € €
Aankopen en verwervingen € €
Communicatiekosten € €
Personeelskosten .3 €
Huisvestingskosten € €
Afschrijvingen € €
Financiéle lasten 3 229§ € 47

| € 530 i€
Overige lasten : P AN .
Som van de lasten i€ 759: € 47:

Saldo van baten en lasten € -7595 13 10.953%
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Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.

ENS Accountancy
Withalinalaan 2
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